
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

สถานีตำรวจภูธรแกลง 
ตำรวจภูธรจังหวัดระยอง 

 
 
 
 
 
 
 
 



บทนํา 
 

 ตามที่สถานีตำรวจภูธรแกลงได้ดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนและได้
มีแผนบริหารความเส่ียงต่อการรับสินบนประจำปีงบประมาณ๒๕๖๗ของหน่วยงานนั้น 
 สถานีตำรวจภูธรแกลง ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนเป็น
กิจกรรมและการดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเส่ียงต่อการรับสินบนโดยดำเนินการแยก
ตามสายงานในหน่วยงานอันได้แก่ 
  ๑.งานอํานวยการ 
  ๒.งานป้องกันปราบปราม 
  ๓.งานจราจร 
  ๔.งานสืบสวน 
  ๕.งานสอบสวน 
 
  โดยได้ดำเนินการจัดการความเส่ียงอย่างเป็นรูปธรรมมีภาพแสดงกิจกรรมการ
ดำเนินการตามมาตรการดังรายงานผลการดำเนินการและหน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนินการ
เป็นการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเพื่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงานจัดทำโดยคณะทำงาน
ขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรแกลง มีรายละเอียด
ตามข้อมูลแนบท้ายนี้ 
 
  พันตำรวจเอก 
              ( เสฏฐพงศ์  สุประเพียร ) 
     ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแกลง 
    จังหวัดระยอง 



 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สภ.แกลง  จว.ระยอง โทร. ๐-๓๘๖๕-๙๑๐๑, ๐-๓๘๖๕-๙๒๐๑ 
ท่ี   ๐๐๑๗(รย).๙๙(๑)/ - วันท่ี  25  กุมภาพันธ์   2568 
เร่ือง  รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
เรียน  ผกก.สภ.แกลง   

  ตามท่ี งานอำนวยการ สภ.แกลง ได้มีการจัดทำแผนบริหารจัดการความเส่ียงการรับสินบน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการเผยแพร่สร้างความรู้ความเข้าใจและความ
ตระหนักเกี่ยวกับปัญหาการรับสินบนและการป้องกันปราบปรามการรับสินบนปลูกจิตสำนึกค่านิยมสุจริตและ
กำหนดกระบวนการในการกำกับ ให้มีการดำเนินงานท่ีมีความโปร่งใสเป็นธรรม  ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังภายใน
หน่วยงานและภายนอกตลอดจน เพื่อใช้ในการขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การรับสินบนความละเอียดแจ้งแล้วนั้นปฏิบัติการต่อต้านการรับสินบนและประพฤติมิชอบประจำปีประมาณ พ.ศ.
2568 

  งานอำนวยการ สภ.แกลง ได้รวบรวมผลการวิเคราะห์และประเมินความเส่ียงการรับสินบนและ
ดำเนินงานกำหนดมาตรการจัดการความเส่ียงการรับสินบนเสร็จแล้ว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและโปรดพิจารณาลงนามตามประกาศแนบท้ายนี้  

  

พ.ต.ท.           
        ( สุขเกษม  สอนบุตรสา ) 
            สว.อก.สภ.แกลง  
 

 - ทราบ 

 - ให้หัวหน้างานทุกสายงานให้กำชับและเข้มงวดกวดขันสอดส่องการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้ใต้บังคับบัญชาให้
เป็นไปตามกฎระเบียบคำส่ังกฎหมายและนโยบายการต่อต้านการรับสินบนและไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิด
โดยเคร่งครัด 

 

พ.ต.อ.           
      ( เสฏฐพงศ์  สุประเพียร ) 
           ผกก.สภ.แกลง 

 



 
 

รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ของงาน อำนวยการ 

สถานีตำรวจภูธรแกลงประจำปีงบประมาณ 2568 
 

งานอํานวยการ 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1.การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการมี
การหาช่องทางเพื่อ
ผลประโยชน์ส่วนตนเช่นรับ
สินน้ำใจ 
2.การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
และเงินนอกงบประมาณมีการ
หาช่องทางเพ่ือผลประโยชน์
ส่วนตนเช่นรับสินน้ำใจ 
3. การขออนุญาตต่ออายุ
ใบสําคัญประจําตัวคนต่างด้าวฯ 
-ไม่เร่งรัดดำเนินการ 
- เพ่ิมขั้นตอนการ 
ดำเนินการโดยไม่จําเป็น 
4.การจัดซื้อจัดจ้างมี
ผลประโยชน์ในการดำเนินการ 
5.การรับการแจกจ่ายพัสดุ 
เอื้อประโยชน์ต่อพวกพ้อง 

๑. กำกับดูแลการปฏิบัติงาน 
โดยมีการตรวจสอบตามสาย 
การบังคับบัญชาทุกขั้นตอน 
เพ่ือไม่ให้เกิดช่องว่างในการ 
เรียกรับผลประโยชน์ 
๒.อบรมกําชับการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ
เพื่ อ ส ร้ า งจิ ต สํ านึ ก ใน ก าร
ปฏิบัติงาน 
๓. ดูแลทุกข์สุขสอบถาม 
ปัญหาความเป็นอยู่อย่าง 
ใกล้ชิด 

๑.มีการอบรมกําชับการ 
ปฏิบัติหน้าที่เป็นประจำ 
๒.ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น อ ย่ า ง
สม่ำเสมอ 
๓.ตรวจสอบความเป็นอยู่ 
สอบถามพูดคุยเพื่อให้ได้ 
รับทราบปัญหาต่างๆของ 
ผู้ใต้บังคับบัญชาเพ่ือสามารถให้
คำแนะนําและแนวทางแก้ไข 
ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 



 
 

ภาพประกอบ 

 

 

วันท่ี 10 มกราคม 2568 พ.ต.อ.เสฏฐพงศ์  สุประเพียร ผกก.สภ.แกลง                                                 
ได้เรียกข้าราชการตำรวจระดับ รอง ผกก. ท่ีกำกับดูแลงานธุรการ และ รอง ผกก.ท่ีเกี่ยวข้องเรื่องกองทุนสืบสวน

คดีอาญา พร้อมด้วยเจ้าหน้าท่ีการเงินและเจ้าหน้าท่ีพัสดุและท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตต่างๆการจัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายพัสดุ          
ไม่ให้มีการรับสินบนโดยไม่ให้มีการหาช่องทางเพื่อประโยชน์แก่ตนเองหรือเอื้อประโยชน์ต่อพวกพ้อง 



 
 

ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 19 มีนาคม 2568 พ.ต.อ.เสฏฐพงศ์  สุประเพียร ผกก.สภ.แกลง ประชุมชี้แจ้งจนท.งานธุรการ
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายสิ่งของหลวง รวมถึงผู้ที่เบิกส่ิงของหลวงไปใช้ในราชการ และ
เจ้าหน้าที่ที่ทำการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ การขอ
อนุญาตต่างๆ การจัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายพัสดุ ไม่ให้มีการเรียกหรือรับสินบน ไม่ให้มีการหา

ช่องทางเพื่อประโยชน์แก่ตนเองหรือเอื้อประโยชน์ต่อพวกพ้องและสอบถามพูดคุยเพื่อให้ได้รับทราบ
ปัญหาต่างๆของผู้ใต้บังคับบัญชา ให้คำแนะนำและแนวทางแก้ไขปัญหา



รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 

ของงาน ป้องกันปราบปราม 
สถานีตำรวจภูธรแกลงประจำปีงบประมาณ 2568 

 
งานป้องกันปราบปราม 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. การจับกุมและการบังคับใช้
กฎหมาย 
-การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ือผลประโยชน์ 
-การเอื้อประโยชน์ให้ผู้อื่นได้ 
ประโยชน์ 
-การกลั่นแกล้งบังคับขู่เข็ญ
เรียกรับผลประโยชน์ 
-รับสินบน 
-ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่เพื่อ
เรียกรับผลประโยชน์เล็กน้อย
เพ่ือแลกกับ 
การไม่ดำเนินขั้นตอนตาม
กฎหมายเช่นการตรวจพบการ
ลักลอบเล่นการพนันแล้วไม่
ดำเนินการจับกุมพูดคุย 
ไกล่เกล่ียเพื่อรับผลประโยชน 
-กลั่นแกล้งบังคับขู่เข็ญเรียกรับ
ผลประโยชน์เช่นการจับกุมยัด
ของกลางยาเสพติดเพื่อเรียกรับ
ผลประโยชน์ในการไม่จับกุม 

  1.อบรมกําชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
   2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม
เพื่อสร้างขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
   3 .  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ก า ร
ควบคุมดูแลผู้ใต้งบังคับบัญชา
ตามคำส่ัง๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
   4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบ คุมการรับ
สินบน 
ประจำสถานี 

   1.ก่อนออกปฏบิัติหน้าที่ 
หัวหน้างานต้องอบรมกําชับ 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก 
กรณี 
   2. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัวเพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
   3.นําปัญหาต่างๆของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ 
ควบคุมการรับสินบนเพ่ือหา
แนวทางแก้ไขต่อไป 

 

 

 



 

ภาพประกอบผลการปฏิบัติ 

ในทุกวันแต่ละชุดปฏิบัติการสายตรวจจะมีการอบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 พ.ต.ท. ชวัลทัต สะอาด รองผกก.ป. อบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออก
ปฏิบัติหน้าที่และกำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง

เคร่งครัดไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภาพประกอบผลการปฏิบัติ 

ในทุกวันแต่ละชุดปฏิบัติการสายตรวจจะมีการอบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 พ.ต.อ. เสฏฐพงศ์ สุประเพียร ผกก.สภ.แกลง ได้ส่ังการให้ ร้อยเวร 20 ในแต่ละผลัด อบรมปล่อยแถว
สายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าที่และกำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจให้ปฏิบัติตาม

กฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด                                 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 

 

 



 
 

รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ของงาน จราจร 

สถานีตำรวจภูธรแกลงประจำปีงบประมาณ 2568 
 

งานจราจร 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1.การจับกุมผู้กระทำความผิด
ตามกฎหมายจราจรเรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
แลกกับการไม่ให้ถูกจับกุมตาม
กฎหมายจราจร 

  1.อบรมกําชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
   2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม
เพื่อสร้างขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
   3 .  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ก า ร
ควบคุมดูแล 
ผู้ใต้งบังคับบัญชาตามคำส่ัง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
   4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบ คุมการรับ
สินบน 
ประจำสถานี 

   1.ก่อนออกปฏบิัติหน้าที่ 
หัวหน้างานต้องอบรมกําชับ 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก 
กรณี 
   2. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัวเพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
   3.นําปัญหาต่างๆของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ 
ควบคุมการรับสินบนเพ่ือหา
แนวทางแก้ไขต่อไป 

 



 
 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินการ 

    

 

   

 

 

 

 

 

พ.ต.อ. เสฏฐพงศ์ สุประเพียร ผกก.สภ.แกลง ได้ส่ังการให้ในทุกๆวัน หัวหน้างานจราจร               
ต้องอบรมกำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด                         

ไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 

 

 

 



 

 
รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 

ของงาน สบืสวน 
สถานีตำรวจภูธรแกลงประจำปีงบประมาณ 2568 

 
งานสืบสวน 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1 การจับกุมผู้กระทำความผิด
ตามกฎหมายอาญา 
-เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดเพ่ือแลกกับการไม่ให้ถูก
จับกุม 
- เรียกทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมดำเนินคดี 
- เรียกทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมดำเนินคดี 

  1.อบรมกําชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
   2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม
เพื่อสร้างขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
   3 .  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ก า ร
ควบคุมดูแล 
ผู้ใต้งบังคับบัญชาตามคำส่ัง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
   4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบ คุมการรับ
สินบน 
ประจำสถานี 

   1.ก่อนออกปฏบิัติหน้าที่ 
หัวหน้างานต้องอบรมกําชับ 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก 
กรณี 
   2. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัวเพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
   3.นําปัญหาต่างๆของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ 
ควบคุมการรับสินบนเพ่ือหา
แนวทางแก้ไขต่อไป 

 



 
ภาพประกอบการปฏิบัติ 

 

 
 

 
 

วันที่ 16 มกราคม 2568 พ.ต.อ. เสฏฐพงศ์ สุประเพียร  ผกก.สภ.แกลง                             
อบรมกำชับการปฏิบัติชุดสืบสวนให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด                                 

ไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
 
 



 
 

รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
ของงาน สอบสวน 

สถานีตำรวจภูธรแกลงประจำปีงบประมาณ 2568 
 

งานสอบสวน 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1.มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพ่ือบิดเบือนข้อเท็จจริงเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้ต้องหาในการทำ
สำนวน 
 
2.ยื่นคําร้องขอปล่อยตัว
ชั่วคราวต่อพนักงานสอบสวน 
ไม่นําเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่ง 
เจ้าหน้าที่การเงินตามวันที่ทำ
การปล่อยตัวชั่วคราว 

  1.อบรมกําชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
   2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม
เพื่อสร้างขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
   3 .  เ ส ริ ม ส ร้ า ง ก า ร
ควบคุมดูแล 
ผู้ใต้งบังคับบัญชาตามคำส่ัง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
   4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบ คุมการรับ
สินบน 
ประจำสถานี 

   1.ก่อนออกปฏบิัติหน้าที่ 
หัวหน้างานต้องอบรมกําชับ 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก 
กรณี 
   2. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัวเพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
   3.นําปัญหาต่างๆของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ 
ควบคุมการรับสินบนเพ่ือหา
แนวทางแก้ไขต่อไป 

 



 
ภาพประกอบผลการปฏิบัติ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568  พ.ต.อ.เสฏฐพงศ์ สุประเพียร ประชุมชี้แจงกำชับการปฏิบัติงานของ
พนักงานสอบสวนในสังกัด ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี และเรื่องยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชั่วคราวต่อพนักงาน
สอบสวนกำชับการนำเงินประกันตัวผู้ต้องหาให้ ส่งเจ้าหน้าที่การเงินตามวันที่ทำการปล่อยตัวชั่วคราว 



 
 

การประชุมบริหารประจำเดือนเพ่ือกําชับการปฏิบัติ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

ในการประชุมประจำเดือน พ.ต.อ.เสฏฐพงศ์ สุประเพียร ได้ประชุมชี้แจงกำชับการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนายทุกสายงาน  ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  
ไม่ให้เรียกรับสินบนทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 

 
 
 



หัวหน้าหน่วยออกคำสั่งสถานีเรื่องมาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัย
ข้าราชการตำรวจตามคำสั่ง ตร.ท่ี๑๒๑๒/๒๕๓๗ลง ๑ ต.ค.๒๕๓๗ เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาควบคุม

กำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในเรื่องวินัยข้าราชการ 
 

 
คำส่ังสถานีตำรวจภูธรแกลง 

  

ท่ี  ๘๘  /๒๕๖๘  
 

  เรื่อง    มอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบควบคุมความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ 
*  *  *  *  *  

 

  ตามคำส่ัง สำนักงานตำรวจแห่งชาติ(กรมตำรวจเดิม) ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม 

๒๕๓๗  เรื่อง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ  ให้ดำเนินการมอบหมาย

หน้าท่ีความรับผิดชอบ ควบคุมความประพฤติ และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ โดยมอบหมายการปกครองให้

ผู้บังคับบัญชากวดขัน ควบคุม กำกับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา และเพื่อให้การกวดขันเกี่ยวกับความประพฤติและ

ระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจได้ผลในทางปฏิบัติสมความมุ่งหมายของ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ตามท่ีได้กำหนด

มาตรการไว้  จึงให้ผู้ท่ีได้รับมอบหมายควบคุมตามคำส่ังนี้ถือปฏิบัติตามคำส่ังสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (กรมตำรวจ

เดิม) ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี  ๑  ตุลาคม  ๒๕๓๗  อย่างเคร่งครัดจริงจัง และกระทำอย่างต่อเนื่อง ท้ังนี้ จะต้อง

เคร่งครัดในการตรวจสอบติดตามความประพฤติผู้ใต้บังคับบัญชาตลอดเวลา อีกท้ังต้องสอดส่องดูแลอย่าให้

ประพฤติตนไปในทางท่ี สร้างความเส่ือมเสียให้แก่ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นอันขาด 
 

แต่เนื่องจาก ปัจจุบันมีคำส่ังจากผู้บังคับบัญชาหน่วยเหนือ ได้แต่งต้ังให้ข้าราชการตำรวจไป และมา 

ดำรงตำแหน่งในสังกัดใหม่ หรือไปปฏิบัติหน้าท่ีราชการในสังกัดหน่วยอื่น  เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย ต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพท่ีดี และบรรลุตามนโยบายดังกล่าวข้างต้น  จึงมอบหมายหน้าที่ให้

ถือปฏิบัติ ดังนี้.- (ตามบัญชี ผนวก ก.) 
   

อนึ่ง หากปรากฏพบว่า“ผู้บังคับบัญชา”ท่ีรับผิดชอบใกล้ชิด มีการปล่อยปละ ละเลย ไม่ควบคุมดูแล  

ทำให้เกิดความเสียหายแก่ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ จะพิจารณาดำเนินการลงโทษทางปกครองและทางวินัย

อย่างเฉียบขาด  นอกจากนี้ให้ยึดถือปฏิบัติตามคู่มือเสริมสร้างการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ



ของตำรวจ  โดยให้ประชุมช้ีแจงผู้ใต้บังคับบัญชาทราบอยู่เสมอๆ  คำส่ังใดขัดหรือแย้งกับคำส่ังนี้ให้ยกเลิกเสีย

ท้ังหมดและให้ใช้คำส่ังนี้แทน 
 

  ท้ังนี้ ให้ถือปฏิบัติตามคำส่ังนี้โดยเคร่งครัด 
 

               ส่ัง   ณ  วันท่ี   ๔  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
  

                         พันตำรวจเอก     
                                (เสฏฐพงศ์  สุประเพียร) 

                                                               ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรแกลง 
                                                                           จังหวัดระยอง 
หมายเหตุ  : 
ผนวก ก. :  บัญชีรายช่ือข้าราชการตำรวจท่ีได้รับมอบหมายรับผิดชอบควบคุมความประพฤติ 
               และวินัยข้าราชการตำรวจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก. :  บัญชีรายชื่อข้าราชการตำรวจที่ได้รับมอบหมายรับผิดชอบควบคุมความประพฤติและวนิัย ตร. 
ประกอบ :  คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรแกลง ที่  ๘๘ / ๒๕๖๘  ลงวนัที่  ๔ เมษายน ๒๕๖๘ 

ลำดับ 
รายชื่อผู้ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

ควบคุมความประพฤติฯ 
ตำแหน่ง หมายเหตุ 

๑. พ.ต.อ.เสฏฐพงศ์  สุประเพียร ผกก.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑.๑ พ.ต.ท.ชวัลทัต  สะอาด รอง ผกก.ป.สภ.แกลง  
 ๑.๒ พ.ต.ท.ธวัฒชัย  แต่งเกลี้ยง รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๑.๓ พ.ต.ท.เชนยุทธ  ศรีอุดรธนธรณ์ รอง ผกก.สส.สภ.แกลง  
 ๑.๔ พ.ต.ท.ราชวัตร  นามฉิมพล ี รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.แกลง  

๒. พ.ต.ท.ชวัลทัต  สะอาด รอง ผกก.ป.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๒.๑ พ.ต.ท.วีระวัฒน์  จุลละนันทน ์ สวป.สภ.แกลง  
 ๒.๒ พ.ต.ท.สุขเกษม  สอนบุตรสา สว.อก.สภ.แกลง  
 ๒.๓ พ.ต.ต.พิทักษ์  วรรณศริ ิ สวป.(ชส.) สภ.แกลง  

๓. พ.ต.ท.ธวฒัชัย  แตง่เกลี้ยง  รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓.๑ พ.ต.ท.พันธุ์ฐิติ  ศิริมูล      สว.(สอบสวน) (หน.งานคดี) สภ.แกลง  
 ๓.๒ พ.ต.ต.ณัฐวรรธน์  โง๊ะบุดดา สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๓.๓ พ.ต.ต.ณัฐกฤต  คงลอด สว.(สอบสวน) สภ.เมืองระยอง  

๔. พ.ต.ท.ราชวตัร  นามฉมิพล ี  รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๔.๑ พ.ต.ท.เจนณรงค์  ละครรัมย์   สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๔.๒ พ.ต.ต.กิตติเวทย์  งาสุวรรณ สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  

๕. พ.ต.ท.เชนยุทธ  ศรอีุดรธนธรณ ์ รอง ผกก.สส.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๕.๑ พ.ต.ท.วชิิต  ต้ังจิตรวัฒนากลุ สว.สส.สภ.แกลง  

๖. พ.ต.ท.วีระวัฒน ์ จุลละนนัทน ์  สวป.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๖.๑ ร.ต.อ.กฤตภาส  รัตนาธนบดี รอง สวป.สภ.แกลง  
 ๖.๒ ร.ต.อ.อดุลย์  อ้นจันทร ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๓ ร.ต.ท.อภิบาล  มากหมาย รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๔ ร.ต.ท.ภูวนารถ  รัตนภูมิพัฒน ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๕ ร.ต.ท.ธวัช  โสภะถา รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๖ ร.ต.ท.ธีรวัฒน์  ขัติยะ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๗ ร.ต.ท.วิรัตน์  สัมมานิตย์ รอง สว.(จร.) สภ.แกลง  
 ๖.๘ ร.ต.ท.บรรพต  มุกดาสนิท รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๙ ร.ต.ต.สุรชาติ  วัธโท รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๗. พ.ต.ต.พิทักษ์  วรรณศิร ิ สวป.(ชส.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๗.๑ ร.ต.อ.พิชัย  นาคลา รอง สวป.สภ.แกลง  
 ๗.๒ ร.ต.อ.สุทธ ิ  อารอบ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๖.๓ ร.ต.อ.นพดล  สุขเจริญ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๔ ร.ต.ท.พรประเสรฐิ  เมฆอรุณ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๕ ร.ต.ท.สทุี  อ่วมบุตร รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๖ ร.ต.ท.ยงยทุธ  รสฟุ้ง รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๗.๗ ร.ต.ต.ชัยธวัช... 



- ๒ - 

ลำดับ 
รายชื่อผู้ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

ควบคุมความประพฤติฯ 
ตำแหน่ง หมายเหตุ 

 ๗.๗ ร.ต.ต.ชัยธวัช  ดอกสร้อย รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๘ ร.ต.ต.ฉลาด  พลสมบัติ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๗.๙ ร.ต.ต.นสิิต  ศรีพารา รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๘. พ.ต.ท.สุขเกษม  สอนบตุรสา สว.อก.สภ.แกลง  
 ๘.๑ ร.ต.อ.ธนกฤต  หริพงษ ์ รอง สว.ธร.สภ.แกลง  
 ๘.๒ ร.ต.อ.สันติ  พลวนั รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๘.๓ ร.ต.ท.สุวัฒน์  ภาโสภะ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๙. พ.ต.ท.วีระวัฒน ์ จุลละนนัทน ์ สวป.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๙.๑ ร.ต.อ.เดชา  ปัญญาครอง รอง สวป.สภ.แกลง  
 ๙.๒ ร.ต.อ.วชิา  ผ่องสีใส รอง สว.จร.สภ.แกลง  
 ๙.๓ ร.ต.อ.สมบัติ  พิมลสกลุ รอง สว.(จร.) สภ.แกลง  
 ๙.๔ ร.ต.อ.วสุพล  นามนัย รอง สว.(จร.) สภ.แกลง  
 ๙.๕ ร.ต.ท.สวรรค์  เกตุมาก รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๙.๖ ร.ต.ต.วินจิ  คำวงศ ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๐. พ.ต.ท.พันธุ์ฐิต ิ ศิริมูล      สว.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๐.๑ ร.ต.ท.ทรงวุฒิ  เนตรสังข์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๑๐.๒ ร.ต.ต.อนุลักษณ์  ร่อนลอยหา รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๑๐.๓ ร.ต.ต.จำเรือง  พะวงษ ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๑. พ.ต.ต.เจนณรงค์  ละครรมัย ์  สว.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๑.๑ ร.ต.อ.สุรเทพ  แก้วเกตุ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๑๑.๒ ร.ต.อ.ชัยยา  สมพรชัยกจิ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๑๑.๓ ร.ต.ท.วิโรจน์  ประทุมวี รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๒. พ.ต.ต.ณัฐวรรธน์  โง๊ะบุดดา   สว.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๒.๑ ร.ต.อ.หญิง ปริชญา วิสทุธิเจริญสำราญ รอง สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๑๒.๒ ร.ต.ต.นรินทร์  แนมนิล รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๓. พ.ต.ต.กิตติเวทย ์ งาสุวรรณ   สว.(สอบสวน) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๓.๑ ร.ต.ท.ชัยธวัช  รอดมา รอง สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๑๓.๒ ร.ต.ต.สุปัญญา  พรมเป รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๔. พ.ต.ต.ณัฐกฤต  คงลอด   สว.(สอบสวน) สภ.เมืองระยอง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๔.๑ ร.ต.ท.ปองพล  จันทรา รอง สว.(สอบสวน) สภ.แกลง  
 ๑๔.๒ ร.ต.ท.ชัยกร  งามเสงี่ยม รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  
 ๑๔.๓ ร.ต.ต.เมษา  เสาวคนธ ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง  

๑๕. พ.ต.ท.วิชิต  ตั้งจติรวัฒนากุล สว.สส.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๕.๑ ร.ต.อ.ชำนาญ  ปรีชา รอง สว.สส.สภ.แกลง  
 ๑๕.๒ ร.ต.อ.จิระชัย  มาตย์จนัทร ์ รอง สว.สส.สภ.แกลง  
 ๑๕.๓ ร.ต.อ.วชิิต  ทานัน รอง สว.สส.สภ.แกลง  

๑๕.๔. ร.ต.อ.ประโยชน์... 



- ๓ – 

ลำดับ 
รายชื่อผู้ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

ควบคุมความประพฤติฯ 
ตำแหน่ง หมายเหตุ 

 ๑๕.๔ ร.ต.อ.ประโยชน์  พนมเพลิง รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  
 ๑๕.๕ ร.ต.อ.ยิง่ศักด์ิ  จันทร์ประยูร รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  
 ๑๕.๖ ร.ต.ท.เอกสทิธิ์  แสวงการ รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  
 ๑๕.๗ ร.ต.ท.ศักด์ิระพี  ทับเมี่ยง รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  
 ๑๕.๘ ร.ต.ท.สิงหา  เสาวคนธ ์ รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  
 ๑๕.๙ ร.ต.ต.ยุทธนา  สง่าอนิทร ์ รอง สว.(สส.) สภ.แกลง  

๑๖. ร.ต.ท.ภูวนารถ  รตันภมูิพฒัน ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๖.๑ ด.ต.เมธี  ทองนาเมือง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๒ จ.ส.ต.จักรกฤษณ์  ธรรมสาโร ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๓ จ.ส.ต.กิตติ  สุขเจริญ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๔ จ.ส.ต.อนิวรรต  วงค์มาก ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๕ จ.ส.ต.ชัยประเสริฐ  มุกดาสนทิ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๖ จ.ส.ต.ชวลิต  สมศร ี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๗ จ.ส.ต.เวธน์  ธนาภรณ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๖.๘ ส.ต.ท.พงศกรณ์  ปีสวิง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๑๗. ร.ต.ต.สุรชาติ  วธัโท รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๗.๑ ด.ต.ณรงพล  เหงาพรม ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๗.๒ จ.ส.ต.สุนทร  บุญนิยม ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๗.๓ จ.ส.ต.ปิยวัฒน ์ จนัทสทิธิ ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๗.๔ ส.ต.ต.ต่อศักด์ิ  วงส ุ ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.ระยอง  
 ๑๗.๕ ส.ต.ต.ณัฐกิตต์ิ  สุขสอน ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.ระยอง  

๑๘. ร.ต.อ.กฤตภาส  รตันาธนบด ี รอง สวป.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๘.๑ จ.ส.ต.รฐัพล  บุญเรือง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๘.๒ จ.ส.ต.เกรียงไกร  ไชยจันทร ์ ผบ.หมู่ (สส.) สภ.แกลง  
 ๑๘.๓ จ.ส.ต.กิตติธัช  พจนานุภาพ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๘.๔ ส.ต.ต.โชติพัฒน์  เหลา่อำ ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  
 ๑๘.๕ ส.ต.ต.กฤษณธร  คำ้จุน ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.ระยอง  
 ๑๘.๖ ส.ต.ต.ธัญญะชาติ  หลงสวัสด์ิ ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.ระยอง  

๑๙. ร.ต.ท.บรรพต  มุกดาสนิท รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๑๙.๑ ด.ต.วิชิต  ถนอมวงศ ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๙.๑ จ.ส.ต.ณัฐพงษ ์ ทิพย์ลุ้ย ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๙.๒ ส.ต.อ.วรัญญู  ห้วยหงษ์ทอง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๙.๓ ส.ต.อ.วรพนัธ์  ภูแสง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๙.๔ ส.ต.ท.วุฒิสภา  ภาเรือง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๑๙.๖ ส.ต.ต.จิโรจน์  พงษ์เศวต ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  

 
๒๐. ร.ต.อ.สุทธิ... 



- ๔ - 

ลำดับ 
รายชื่อผูไ้ดร้ับมอบหมายใหร้ับผดิชอบ 

ควบคุมความประพฤติฯ 
ตำแหน่ง หมายเหต ุ

๒๐. ร.ต.อ.สุทธิ   อารอบ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๐.๑ จ.ส.ต.ชัยวุฒิ  วุฒชิัย ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๒๐.๒ ส.ต.อ.พรีพงษ์  กลุนาแพง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๒๑. ร.ต.ท.พรประเสริฐ  เมฆอรุณ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๑.๑ ส.ต.ท.ครีี  จั่นจีน ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๒๒. ร.ต.ต.นิสิต  ศรีพารา รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๒.๑ ด.ต.ยุทธชัย  ใจตำมา ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๒๒.๒ จ.ส.ต.ไชย์เชษฐ์  นิโครธานนท์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๒๓. ร.ต.ท.สุที  อ่วมบุตร รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๓.๑ ส.ต.ต.ศุภากร  ตรึกตรอง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๒๓.๒ ส.ต.ต.เบญจพล  ขำคม ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.ระยอง  

๒๔. ร.ต.อ.อดุลย์  อ้นจันทร ์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๔.๑ ด.ต.ศุภชัย  เพียรพิทักษ ์ ผบ.หมู่ (สส.) สภ.แกลง  

๒๕. ร.ต.อ.ธนกฤต  หริพงษ ์ รอง สว.ธร.สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๕.๑ ด.ต.บุญส่ง  บุญมา ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๒๕.๒ จ.ส.ต.ปัญญพนต์  ใจเพช็ร ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๒๖. ร.ต.อ.สันติ  พลวนั รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๖.๑ ด.ต.หญิง เมตตา  จำลอง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๒๖.๒ จ.ส.ต.หญิง วรรณวิชญา  ทองสำฤทธ์ิ ผบ.หมู่ (ธร.) สภ.แกลง  

๒๗. ร.ต.ท.สุวัฒน์  ภาโสภะ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๗.๑ ด.ต.หญิง บุศรนิทร ์ วัฒนเบญจโสภา ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๒๘. ร.ต.ท.ทรงวฒิุ  เนตรสังข์ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๘.๑ ส.ต.ต.ศุภณัฐ  สระทองหา ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  
 ๒๘.๒ ส.ต.ต.ประธาน  พานแก้ว ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  

๒๙. ร.ต.ต.อนุลกัษณ์  ร่อนลอยหา รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๒๙.๑ ส.ต.ต.พิเชษฐ์  จักรวาฬนรสิงห ์ ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  
 ๒๙.๒ ส.ต.ต.สุรชัย  โคตรสเีขียว ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  

๓๐. ร.ต.ท.สวรรค์  เกตุมาก รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๓๐.๑ ด.ต.หญิง มณีวรรณ  บุญพิทักษ ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๓๐.๒ ด.ต.อภริักษ์  นิสสัยม่ัน ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๑. ร.ต.อ.นพดล  สุขเจริญ รอง สว.(ป.) สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๓๑.๑ ด.ต.สมพงษ์  ทอนศร ี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๓๑.๒ จ.ส.ต.สมเกียรติ  ประดู่วงษ ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๓๑.๓ ส.ต.ท.ทศพล  คณุาบุตร ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๒. ร.ต.อ.เดชา  ปัญญาครอง รอง สวป.สภ.แกลง รับผิดชอบดแูล 
 ๓๒.๑ ด.ต.สชุาต ิ ศิริเจริญ ผบ.หมู่ (จร.) สภ.แกลง  
 ๓๒.๒ จ.ส.ต.รัชภูมิ  มีอุดร ผบ.หมู่ (จร.) สภ.แกลง  

 
 

๓๓. ร.ต.อ.วิชา.. 



- ๕ - 

ลำดับ 
รายช่ือผู้ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 

ควบคุมความประพฤติฯ 
ตำแหน่ง หมายเหตุ 

๓๓. ร.ต.อ.วิชา  ผ่องสีใส รอง สว.จร.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๓.๑ จ.ส.ต.เอกนรินทร์  ทิพย์เสภา ผบ.หมู่ (จร.) สภ.แกลง  
 ๓๓.๒ จ.ส.ต.มัทนา  อาจดวงดี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๔. ร.ต.อ.สมบัติ  พิมลสกุล รอง สว.(จร.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๔.๑ จ.ส.ต.เดชนนัท์  กองสุข ผบ.หมู่ (จร.) สภ.แกลง  
 ๓๔.๒ จ.ส.ต.ปิยวัช  จักอะโน ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๕. ร.ต.อ.วสุพล  นามนัย รอง สว.(จร.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๕.๑ ด.ต.ยอดยุทธ  อินทร์เมือง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  
 ๓๕.๒ จ.ส.ต.พีรภัทร์  มีอุดร ผบ.หมู่ (จร.) สภ.แกลง  
 ๓๕.๓ ส.ต.ท.กิตติธัช  ใจตำมา ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๖. ร.ต.อ.ชำนาญ  ปรีชา รอง สว.สส.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๖.๑ ศิรธันย์  อนันท์พรนิธ ิ ผบ.หมู่ (สส.) สภ.แกลง  

๓๗. ร.ต.อ.จิระชัย  มาตย์จันทร์ รอง สว.สส.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๗.๑ ด.ต.หญิง เพ็ญวดี  พิริยะวณิชย์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๓๘. ร.ต.อ.วิชิต  ทานัน รอง สว.สส.สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๘.๑ ส.ต.ท.ธนิน  วิสุทธิเจริญสำราญ ผบ.หมู่ (สส.) สภ.แกลง  

๓๙. ร.ต.อ.ประโยชน์  พนมเพลิง รอง สว.(สส.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๓๙.๑ ส.ต.ท.ชัชวาล  สรรเสริญ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๔๐. ร.ต.อ.ยิ่งศักด์ิ  จันทร์ประยูร รอง สว.(สส.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๔๐.๑ ด.ต.ดำรงค์  คุณสวัสด์ิ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง  

๔๑. ร.ต.ท.เอกสิทธิ์  แสวงการ รอง สว.(สส.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๔๑.๑ ด.ต.โอฬาร  ด่านปาน ผบ.หมู่ (สส.) สภ.แกลง  

๔๒. ร.ต.ท.ศักด์ิระพี  ทับเม่ียง รอง สว.(สส.) สภ.แกลง รับผิดชอบดูแล 
 ๔๒.๑ ส.ต.ต.ณัฐศิตต์  ชัยสา ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.แกลง  

๔๓. จ.ส.ต.วรัช  รักประชา ผบ.หมู่ (ป.) สภ.แกลง    ไปช่วยราชการฯ 
๔๔. ร.ต.อ.อนพุงษ์  พวงพี่ รอง สว.(สอบสวน) สภ.แกลง ไปช่วยราชการฯ 

 
 
 
 
 
 

                         พันตำรวจเอก     
           (เสฏฐพงศ์  สุประเพียร) 

                                                              ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรแกลง 
                                                                          จังหวัดระยอง 

 


